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STELLENAUSSCHREIBUNG DES SOZIALHILFEVERBANDES SCHARDING

BEREICHSLEITUNG

fiir Vitales Wohnen und Tageszentren
beim SHV Scharding

(m/w/d)

Dienstorte: Andorf und Scharding
Gehaltseinstufung: Funktionslaufbahn GD 15
Beschaftigungsausmald: 20 - 30 Wochenstunden
Dienstbeginn: ehestmoglich

Bewerbungsfrist: 18.11.2024

HAUTPAUFGABEN:
« Eigenverantwortliche Koordination der Verwaltungsbereiche Vitale Wohnen und Tageszent-

ren (Taufkirchen, Kopfing, St. Marienkirchen und Zentrum Tummelplatz in Scharding)
 Qualifizierte Ansprechperson fir Mitarbeiter:innen, Bewohner:innen, Angehdrige und Sys-
tempartner:innen
» Sicherstellen einheitlicher Qualitatsstandards
« Vertretung der Heimleitungen bei langeren ungeplanten Ausfallen



BESONDERE UND UNBEDINGT ZU ERFULLENDE AUFNAHMEVORAUSSETZUNGEN:

abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, bevorzugt Burolehre oder Fachschule fir wirt-
schaftliche Berufe

abgeschlossene Ausbildung als Heimleitung bzw. Bereitschaft, diese zu absolvieren
Flexibilitat zur Dienstverrichtung in verschiedenen Einrichtungsstandorten

ERWUNSCHTE AUFNAHMEVORAUSSETZUNGEN:

Sehr gute EDV-Kenntnisse (Kenntnisse im Umgang mit den Programmen ,,SAP*, ,Alex* und
,CareCenter“ von Vorteil)

Sehr gute Rechtschreibkenntnisse, gute Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift

Sicheres und freundliches Auftreten sowie Kontaktfreude und Kundenorientierung
Verstandnis im Umgang mit alteren Menschen (Erfahrung im sozialen Bereich von Vorteil)
Organisatorische und betriebswirtschaftliche Kenntnisse

Genauigkeit, Selbststandigkeit, Engagement, Teamfahigkeit

Bereitschaft zu Mehrleistung und Weiterbildung

FUhrerschein der Gruppe B

WIR BIETEN:

Leistungsgerechte Entlohnung nach dem 06. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz
ausgezeichnete Kranken- und Unfallversicherung
(Krankenfursorge fir 06. Gemeindebedienstete)
Anrechnung von facheinschlagigen Vordienstzeiten
Kostenloses Mittagessen am Arbeitsplatz
Weiterbildungsmoglichkeiten

Krisensicheren Arbeitsplatz

gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

BEWERBUNGEN

sind online auf der Homepage www.shv-schaerding.at

per Email an shv.bh-sd.post@ooe.gv.at oder schriftlich

samt den erforderlichen Unterlagen an den Sozialhilfe-
verband Scharding zu richten und miissen bis
spatestens 18.11.2024 eingelangt sein.

AUSWAHLVERFAHREN:

Mehrstufig durch:

Vorauswahl aus verwaltungsdkonomischen Grinden Allfallige Kosten (Fahrtspesen usw.)
im Zusammenhang mit dem

Vorstellungs- bzw. Auswahlgesprach voraussichtlich Auswahiverfahren werden nicht
am 21.11.2024 ersetzt.
Personalbeirat

ALLGEMEINE AUFNAHMEVORAUSSETZUNGEN:

die osterr. Staatsblrgerschaft; diese Voraussetzung wird auch durch die Staatsangehorigkeit
eines Landes erfullt, dessen Angehérigen Osterreich auf Grund eines Abkommens (EWR bzw.
EU) dieselben Rechte fir den Berufszugang zu gewahren hat, wie Inlandern und Inlanderinnen
die personliche, gesundheitliche und fachliche Eignung fiir die vorgesehene Verwendung
ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Mannliche Bewerber haben den Nachweis Uber den abgeleisteten Prasenz- bzw. Zivildienst
zu erbringen




